
Optimisation des raccourcis vers les 
principales données en paie grâce aux 
instantanées Paie

NOUVEAUTÉS FONCTIONNELLES

ÉDITION PILOTÉE

2009 : V18

Simplification du paramétrage des 
constantes
Enrichissement par de nouvelles variables
Automatisation des modifications 
apportées aux bulletins de Paie
Aisance dans l’export des principaux 
états « livre de paie, état des charges… »
Réalisation des courriers en masse grâce 
au publiposatge Word

Plus de visibilité grâce aux états favoris 
ajoutés dans le guide interactif
Création et personnalisation  facile des 
états

Sage Suite RH

Edition calendrier par population/Service
Gestion paramétrable des alertes
Enrichissement : provision comptable 
des congés
Aisance dans les échanges entre 
Comptabilité et Service de Paie
Aisance dans la Saisie décentralisée des 
variables

Simplification de l’accès aux états avec 
le nouveau Guide interactif en Paie
Refonte de l’organisation des états par 
thématique
Nouvel état Contrôle Compta/Paie

Système d’information éclaté en une 
gestion intégrée : 

• Gestion de la masse salariale
• Gestion des Ressources humaines 
(Formation, Carrières et temps)
• Pilotage

NOUVEAUTÉS FONCTIONNELLES

ÉDITION PILOTÉE

LANCEMENT DU 1ER INTÉGRÉ RH : 
SAGE SUITE RH

2008 : V17

Quoi de Neuf depuis la V16 ?
Sage Paie : 1 MAJ gratuite chaque année

Mettez à jour votre solution Sage Paie &RH…
    Gagnez encore plus en performance

NOUVEAUTÉS FONCTIONNELLES

ÉDITION PILOTÉE

LANCEMENT de Sage Paie Express :
 solution Paie en environnement SQL
             à la portée de tous

2010 : V19

Gestion de confidentialité simplifiée et 
élargie
Productivité accrue grâce aux fonctionnali-
tés : multi sélection, tri sur colonne, saisie 
en masse.
Gain du temps dans la récupération des 
données grâce à des nouvelles fonctions « 
copier, coller & rechercher »
Enrichissement de la fiche salarié par le N° 
de portable

Nouveaux états de gestion des effectifs 
perfectionnés : analyse multi axes, champ 
de vision plus large sur le personnel.

Simple d'appréhension et d'administration
Rapide à déployer pour limiter les coûts 
induits
Efficace grâce aux avantages du pilotage 
qui est intégré

NOUVEAUTÉS FONCTIONNELLES

ÉDITION PILOTÉE

Sage Suite RH

2011 : V20

Nouvelle ergonomie de Sage Paie & RH :
De nouvelles barres d’outils réorganisées 
avec une approche « métier »
Ajout de la recherche avancée au niveau 
de la liste des fiches de personnel
Nouvelles fonctions sur les listes

Ajout de l’emploi type dans les Editions 
Pilotées
Enrichissement de l’univers des Editions 
Pilotées 
Ajout des « champs commentaires » au 
niveau des compétences requises du 
poste

Améliorations du Workflow


